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ELEKTRO

Klassische Elektroinstallation, moderne Netzwerktechnik, Brand-/
Notruf-/Alarmmeldeanlagen, Beleuchtungstechnik, Photovoltaik-
anlagen, Energiemanagement, sowie innovative Steuerungs- und
Regelungstechnik etc.

HEIZUNG, KLIMA, LUFTUNG & SANITAR

Energieeffiziente, umweltfreundliche Heizgerate (Kessel, Ofen,
Solar, Warmepumpen, Boiler), Klima-/Luftungsgerate und klassi-
sche Installation, sowie hygienische Sanitarldsungen und Wasser-
aufbereitungsanlagen etc.

REPARATUR, WARTUNG, SERVICE

Abhilfe bei tropfenden Wasserhdhnen oder Rohrleitungspro-
blemen (Rohrbruch-/Abflussreparaturen), Gasthermen-Wartung,
periodisches Gerateservice, individuelle Wartungsvertrage etc.
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ANNAHME / ABHOLUNG

GEG Elektro und Gebaudetechnik GmbH, Adresse s.o. . . . . .
Von der Erstberatung uber die Detailplanung, die Umsetzung bis zum nachgeschalteten

Wir nehmen die geltenden Corona Richtlinien, insbesondere die Masken- Produktservice - die GEG ist in allen Punkten DER kompetente Ansprechpartner fur
flicht und die Abstand In, seh t. Daher konnten wir leider kei . . . L .

pHichi unc die Abstandsregein, senr emst. Jaher konmien wir eicer keine Neubau und Sanierung, fir Industrie, Gewerbe und Kommunen, fiir private Hauslbauer
aktuellen Fotos machen und mussten weitgehend auf Archivbilder aus . . .
Vorjahren zuriickgreifen. und den gewerblichen Wohnbau. Bei uns kommt alles aus einer Hand.




125 Jahre sprechen fiir sich! Mit den Menschen in der GEG verbinde
ich viele personliche Erlebnisse und mit der GEG als Unternehmen eine
hochst spannende Zeit. Die GEG ist mir sehr vertraut, da ich vor meiner
heutigen Tatigkeit viele Jahre Geschéaftsfuhrer der GEG sein durfte.

Der Wandel der GEG, ihre Entwicklung und heutige Ausrichtung sind be-
merkenswert und suchen ihresgleichen. Die Unternehmensgriinder haben
1895 einen Grundstein gelegt, auf dem die GEG, dank der Leistungen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und des Managements, noch heute auf-
bauen kann.

Mut zur Innovation ist der Motor eines jeden erfolgreichen Unternehmens.
Der GEG gelingt es hervorragend sich als wichtiger Teil unserer Unterneh-
mensgruppe eigenstandig weiter zu entwickeln ohne dabei die Wurzeln,
die gelebten Werte der Stern-Gruppe aufler Acht zu lassen. Fir die Zu-
kunftsfahigkeit der Stern-Gruppe stellen wir uns dieser Herausforderung
gemeinsam Tag fiur Tag.

Personlich und im Namen der Gesellschafter gratuliere ich allen Menschen
in der GEG ganz herzlich zum Jubildum und wiinsche weiterhin viel Freu-
de an der Arbeit und viel Erfolg in diesem einzigartigen Unternehmen der
Stern-Gruppe. Wir sind alle sehr stolz auf die GEG!
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DIPL.-ING. KARL NEUMANN

Geschaftsfuhrer Stern Holding, CEO

Mag. Thomas Stelzer
Landeshauptmann Oberdsterreich

Mag. Doris Hummer
Prasidentin der Wirtschaftskammer
Oberésterreich

Markus Achleitner
Wirtschaftslandesrat Oberdsterreich

Mag. Stefan Krapf
Birgermeister der Stadt Gmunden

Mag. Thomas Stelzer: Das Gmundner Traditionsunternehmen GEG macht seit 125 Jahren vor, was gutes Wirt-
schaften ausmacht: Pioniergeist, Tradition und Innovation sicherten und sichern den Unternehmenserfolg nach-
haltig. Unternehmen wie die GEG und die ganze Stern-Gruppe sind ein starkes Riickgrat der oberosterreichischen
Wirtschaft. Sie sichern Arbeitsplatze und damit Wohlistand flr das Land. In 125 Jahren hat sich unser Bundesland
gesellschaftlich und wirtschaftlich gewandelt und zu einem starken Standort innerhalb Europas weiterentwickelt.
Betriebe wie die GEG sind Teil dieses erfolgreichen Wandels. Ich gratuliere den Gesellschaftern und dem ganzen
GEG-Team zum Firmenjubilaum und wiinsche viele weitere erfolgreiche Jahre!

Markus Achleitner: Unternehmer unternehmen etwas. Die GEG schafft dies Tag fiir Tag und nunmehr seit 125
Jahren. Das finde ich beeindruckend, und diese Leistung fasziniert mich. Auf so eine erfolgreiche und langjahrige
Geschichte kdnnen nur wenige Unternehmen zuriickblicken. Seit 125 Jahren ist die GEG ein verlasslicher Arbeit-
geber und wirkt Uber die Unternehmensgrenzen hinaus. Die Traunseestadt Gmunden und die gesamte Region
profitieren durch den Langzeiterfolg der GEG. Nach 125 Jahren ist es nun an der Zeit inne zu halten und zu feiern.
Meine herzlichste Gratulation ist Ihnen sicher. Mein Wunsch fiir Sie: Die GEG mdge noch sehr, sehr lange etwas
unternehmen.

Mag. Doris Hummer: Unser Wirtschaftsraum Oberdsterreich lebt von aktiven Unternehmen, die Gber den Teller-
rand blicken. Das Management der GEG beweist seit 1895 unternehmerischen Weitblick. Die motivierten Mitarbei-
ter stehen hinter dem Unternehmen und sind der Schlissel fir Leistungen auf hohem Niveau. Ein 125-jahriges
Bestandsjubildum unterstreicht, dass die GEG Uber lange Zeit in vielen Entscheidungen vieles richtig gemacht
hat. Dieses Jubildum unterstreicht zudem, dass die GEG fiur Wirtschaftskompetenz und Innovation steht. Die Ge-
sellschafter, die Geschéaftsfiihrung und die Mitarbeiter diirfen stolz zurlick und mutig nach vorne blicken. Dazu
gratuliere ich ganz besonders. Ich finde, 125 Jahre sind ein besonderer Anlass zum Feiern.

Mag. Stefan Krapf: Die Geschichte der GEG ist eng mit der Geschichte von Gmunden verbunden. Der Drang zu
Neuem, zu technologischem Fortschritt verbindet uns. So ist es nicht verwunderlich, dass die Elektrizitat Ende des
19. Jahrhunderts in Gmunden als eine der ersten Stadte in Oberdsterreich Einzug hielt. Der Beginn der Elektri-
fizierung der Stadt war auf den Bau des ersten E-Werkes zurlckzuflhren, fir das die GEG (damals noch GEAG)
verantwortlich zeichnete. Dass dann auch die erste elektrische Stralenbahn von der GEG betrieben wurde, lag
am Innovationsgeist der Griindervater. Ich bedanke mich als Stadtoberhaupt riickwirkend flr die vielen positiven
Leistungen und gratuliere zum 125 Jahr-Jubildum sehr herzlich.



Die Stern-Gruppe (vormals Stern & Hafferl), zu der
auch die GEG Elektro und Gebaudetechnik GmbH
heute noch gehdrt, wurde als ein dsterreichisches Tra-
ditionsunternehmen bereits 1883 in Wien gegriindet,
siedelte bald danach ins Salzkammergut und hat ein
ganzes Zeitalter Technikgeschichte mitgestaltet. Aus-
gehend von der Grinderzeit im 19. Jahrhundert tber
die entwicklungsstarkste Zeit im 20. Jahrhundert bis in
die Jetztzeit konnte die als Ingenieurblro gegrindete

Firma alle Umwalzungen im Verkehrswesen, im Elek-
tro- und Energiebereich sowie im Baugeschehen bis
hin zum Kommunikationszeitalter des beginnenden 21.
Jahrhunderts erleben und beeinflussen.

Heute zahlt die Unternehmensgruppe mit ca. 700 Mit-
arbeitern in den Sparten Verkehr, Bau, Fertigbetonteile
sowie Elektro und Gebaudetechnik zu den wichtigsten
Arbeitgebern im Salzkammergut. Die Ingenieure Jo-
sef Stern und Franz Hafferl haben den Grundstein der
heutigen Stern-Gruppe gelegt. 1883 fand in Wien die
erste, internationale Elektrotechnik Ausstellung statt,
die vor allem den jungen Josef Stern als Visionar mehr
als nur begeisterte. Er erkannte das riesige Potenzial
der Elektrizitat, beschaftigte sich fortan mit eigenen
Ideen zur Elektrizitdt und setzte diese in die Tat um.
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Die Wurzeln der heutigen GEG finden sich also bereits in den friihen Aktivitaten von Stern
& Hafferl als Ingenieurbiiro und Bauunternehmen. Die beiden Griinder hatten schon von

Beginn an den berihmten Esprit fir den ,Blick tiber den Tellerrand“ und dem daraus resul-
tierenden wirtschaftlichen Erfolg.

Der Aufbau der Stromversorgung in Oberosterreich um 1892 in und um Gmunden spielte
fur die weitere Entwicklung der Firma eine entscheidende Rolle. In St. Wolfgang wurde
1893 das erste Dampfkraftwerk zur Stromerzeugung errichtet. Bereits damals wurde auch
an eine Elektrifizierung der Schafbergbahn gedacht, dies war aber zu der Zeit technisch
noch nicht durchfihrbar — allein die Beleuchtung am Schafberg wurde umgesetzt.

Fir Gmunden gehorte die Einfiihrung der Elektrizitat eben-
falls zum ,guten Ton“, weshalb man den Bau eines eigenen
Kraftwerkes in Gmunden beschloss. 1894 erwarb Stern &
Hafferl dann auch die Konzession zum Betrieb der Lokal-
bahn (Spurweite 1000 mm), und am 29.11.1895 wurde
eine eigene Firma mit dem Zweck der Stromversorgung in
und um Gmunden gegriindet - die GEAG (Gmundner Elek-
trizitats-Aktien-Gesellschaft). Das war der Startzeitpunkt
der heutigen GEG Elektro und Gebaudetechnik GmbH.

Weitere Kraftwerke folgten (z.B. Traunfall-Wasserkraft-
werk, Offensee, Gosau, Steeg und Grofarl). Man versorg-
te schlieBlich auch die umliegenden Gemeinden und Be-
triebe (Papierfabrik Steyrermihl, Gmundner Brauerei etc.)
mit Strom.

Parallel zum Ausbau der Kraftwerke wurde von der GEAG
auch die Gmundner StraRenbahn Ende des 19. Jahrhun-
derts aufgebaut (eine der ersten elektrischen Bahnen der
damaligen Monarchie) und sukzessive erweitert. Spater
wurde dieser Geschéftszweig wieder an die Stern & Hafferl
Verkehrsgesellschaft abgegeben, die zuletzt 2018 mit der
Fertigstellung eines Jahrhundert-Projektes ein lang er-
sehntes Ziel in der Geschichte der Gmundner Stralenbahn
erreichte: die Durchbindung und der Zusammenschluss
der StralRenbahn mit der Traunseebahn zur heutigen
Traunseetram.
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Seit der Griindung war die GEAG Stromversorger, ver-
kaufte elektrische Gerate, erhielt Installationsauftrage
und war Betreiber der Gmundner Stralenbahn.

Die StraRenbahnlinie wurde in den frihen Nachkriegs-
jahren, trotz schwieriger Rahmenbedingungen, weiter
ausgebaut. Anfang der 50er Jahre zahlte die GEG (der
neue Firmenname stand fiir Gmundner Elektrizitats-
Gesellschaft) als mittelstandischer Betrieb ca. 50 Mit-
arbeiter.

1984 wurde als neuer Geschaftszweig die heute tber
Osterreichs Grenzen bekannte Energiesparmesse ge-
grindet, aufgebaut und spater erfolgreich verkauft. Im
Jahr 2000 Gbernahm die Energie AG den Zweig der
Stromversorgung zur Ganze.

2009 wurde mit der Gebaudetechnik (Heizung, Klima,
Luftung, Sanitér) ein neuer Geschaftszweig gestartet
und sukzessive erweitert. Heute konzentriert sich die
GEG Elektro und Gebaudetechnik GmbH (so der aktuel-
le Firmenname) als modernes Dienstleistungsunterneh-
men auf die Bereiche Elektroinstallation und Gebaude-
technik.

L]

r'-‘ A
W,

Belegschaft um die Jahrhundertwende
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prasentiert sich die Stern-Gruppe, die bereits in 4. u.

5. Generation als Familienunternehmen gefiihrt wird,

als diversifizierter Konzern mit den Kernkompetenzen

im Bereich offentlicher Verkehr, Schifffahrt, Bau, Fertig-

betonteile sowie Elektro- und Gebaudetechnik. 2017 vollzog sich ein

Paradigmenwechsel. Mit der Ubergabe der Konzernleitung von KommR

Dipl.-Ing. Jochen Ddderlein an Dipl.-Ing. Karl Neumann (bis dahin Chef der

GEG) wurden fir die GEG erstmals Geschaftsfihrer bestellt, die nicht dem
~Familienverband” angehoren.

Dipl.-Ing. Herbert Hartl, MBA (Finanzen und Verwaltung) und Gerhard
Rastinger (Technik und Vertrieb) fiihren seitdem die Geschafte der GEG
Elektro und Gebaudetechnik GmbH in Gmunden. Neue Personen, neue
Ideen, neue Wege - aber immer noch die ehrlichen, stabilen Werte der
Grundungsgesellschaft.

Mit einer verantwortungsvollen, nie absolut auf Risiko und Gewinn aus-
gerichteten Firmenfiihrung und einem Gespdir fir sich verandernde Aufga-
benstellungen hat man fiir Generationen von Menschen als Verkehrs- und
Energiepionier Ideen visionar eingebracht und ihre Verwirklichung erreicht.
Eine Unternehmensgruppe mit Visionen & Tradition, welche die Zeichen
der Zeit zu nutzen weif3.

2% Jalisrs
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Ein Unternehmen zu fiihren, das eine so lange und erfolgreiche Geschich-
te aufzuweisen hat, ist keine Selbstverstandlichkeit. Diese Aufgabe ehrt
uns, fordert aber auch besten Einsatz, soziale Kompetenz und ein hohes
Verantwortungsbewusstsein. Wir fiihlen uns der Geschichte, den Eigen-
timern, den Mitarbeitern und der Heimatregion verpflichtet.

Werte wie Verlasslichkeit, Bestandigkeit und Innovationsgeist pragen die
Stern-Gruppe und werden auch in der GEG gelebt. Die Werte sind die Ba-
sis, mit der wir unseren Mitmenschen begegnen und mit denen wir uns das
Vertrauen der Kunden und Partnerfirmen sichern - unser Leitspruch ,Wir
bieten Mehrwert* ist Ausdruck dieser Wertekultur.

Wir freuen uns, Sie mit dieser Festschrift Uber unser Bestandsjubilaum zu
informieren und lhnen auf diesem Weg unsere Firma und unsere Firmen-
geschichte etwas naherzubringen. Ein kurzer, aber interessanter Streifzug
Uber 125 Jahre GEG als Teil der Stern-Gruppe.

7%

Gerhard ipl.-Ing. Herbert Hartl, M

Geschéaftsfihrer fechnik und Vertrieb Geschaftsfihrer Finanzen und Ver altung
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QUALITAT HAT EINEN NAMEN

Unsere Leistung wird bewertet — Tag fir Tag, Projekt fir Projekt. Jeder Mitarbeiter, jede Mitarbeiterin steht mit seinem/ihrem guten
Namen personlich fir ehrliche Handwerksleistung und Top-Qualitat. Unser Personal ist unser Kapital! Vom Lehrling bis zur Fih-
rungskraft legen wir daher besonderen Wert auf beste Fachausbildung und hohe Motivation. Mit Stolz empfehlen wir unser Team
— Sie sind in guten Handen.

ALLES AUS EINER HAND

110 GEG Mitarbeiter/-innen blicken auf eine langjahrige Erfahrung. Ob Elektro, Heizung, Klima oder Sanitar, ob Sicherheits- oder
Beleuchtungstechnik, wir bieten Komplettpakete von der Planung Uber die Ausfihrung bis zur Endkontrolle und Dokumentation -
alles aus einer Hand!

MASSGESCHNEIDERTE SERVICEPAKETE

Naturlich stehen wir ,Gewehr bei Ful®, wenn Sie uns mit der periodischen Wartung, einem Gerateservice oder auch mal mit einer
Reparatur beauftragen. Eine serioése und verlassliche Nachbetreuung ist uns besonders wichtig. Wir wollen eben zufriedene Kunden
— ein Leben lang!

UNSERE HEIMAT, UNSERE TRADITION

Als Familienunternehmen stehen wir seit 125 Jahren gleichermafen fir Tradition und Innovation. Eingebettet in der Stern-Gruppe
mit ca. 700 Mitarbeiter/-innen bekennen wir uns zu unserem Standort am Traunsee — in der Region, flr die Region!

UNSERE WERTE

In der Stern-Gruppe verbinden uns gemeinsame Wertvorstellungen wie Ehrlichkeit, Loyalitat, Innovation & Tradition — davon profi-
tieren unsere Kunden und unsere Mitarbeiter/-innen. Positive Werte und ein solider Background vermitteln Sicherheit und Stabilitat
als fuhrender Elektro- und Gebaudetechnikanbieter in der Region.
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Z(M%&Wm Ohne sie waren wir nicht das, was wir heute sind. Viele unserer Mitarbeiter sind seit Jahrzehnten bei uns und werden
auch bei uns in Pension gehen. Und manche sind erst seit kurzem dabei. Dennoch ist jeder im Team gut integriert. Man hilft sich gegenseitig und denkt
auch mal Gber den Tellerrand hinaus. Im Gestaltungsbeirat darf jeder seine guten Ideen einbringen, ob Meister oder Lehrling, ob Projektleiter oder Mon-
teur - alle gestalten unsere Firma mit. Werte wie Verlasslichkeit, Bestandigkeit und Innovationsgeist werden von jedem gelebt und sind die Basis, mit der
wir uns gegenseitig begegnen und mit der wir das Vertrauen unserer Kunden gewinnen. Unser Leitspruch ,Wir bieten Mehrwert” ist gleichzeitig unser

Versprechen an unsere Kunden.

HEINZ GROSSPOINTNER

Als Betriebsratsvorsitzender ist man erster An-
sprechpartner, wenn es mal Sorgen gibt, das ist
normal. Aber die Geschaftsfiihrer haben immer
ein offenes Ohr, wenn der Schuh mal drickt. Es
wird viel getan, um gemeinsam Ldsungen zu
finden und um das Team zu motivieren. Es war
auch die GEG, die bereits vor eineinhalb Jahren
als eine der ersten Firmen in der Gegend die 4-Tage Woche eingefiihrt hat.
Eine Win:Win Situation fur alle und sicherlich zukunftsweisend! Auch auf
die Ausbildung legen wir viel Wert und bieten neben einer tollen Fachaus-
bildung fiir unsere Jugend auch personlichkeitsbildende Programme an. In
Outdoor-Seminaren werden unsere Lehrlinge von Experten geschult. Das
ganze lauft als mehrtagiges Abenteuerevent ab, das den Leuten riesigen
Spall macht. Neben einem hervorragenden Fachwissen ist es wichtig zu
lernen, wie man miteinander umgeht, um spater im Beruf erfolgreich zu
sein. Die GEG bietet das.

KARL GSTOTTINGER

Seit Uber 25 Jahren bin ich jetzt schon in der
GEG - und ich bin nicht der einzige, der so lange
Zeit dabei ist. Das ist ein tolles Zeichen flr eine
Firma, dass man als Mitarbeiter was zahlt. Ich
habe als Lehrling angefangen, war dann Mon-
teur und bin jetzt Projektleiter. Ich kenne das Ge-
schaft und die Branche, da macht mir keiner was
vor. Und die GEG ist einfach die Nr. 1 in der Region. Da kommt auch das
Menschliche nicht zu kurz neben der Arbeit. Wir haben die besten Mitarbei-
ter und Kollegen, auf die ich stolz bin und auf die ich mich verlassen kann.
Da passt einfach alles gut zusammen. Ich werde wohl noch in der Pension
ein GEGler bleiben, denn das ist meine berufliche Familie und man hort nie
auf, Teil dieser Familie zu sein. Ich bin stolz, wenn ich sehe, was ich in der
Firma schon alles gemacht habe und dass man das seitens der Geschafts-
fuhrer auch schatzt. Ein Danke auch mal an unsere Chefs.

Das GEG Damenteam | |
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Lehre Installations- und Gebaudetechniker/-in
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IVAN BILJESKO

Als Obermonteur u. Meister fur Gebaudetechnik
warten jeden Tag neue Aufgaben. Die Auftrags-
lage ist sehr gut, sodass wir Tag fir Tag gefor-
dert werden. Aber das ist auch gut so. Und wir
sind ein sehr gut eingespieltes Team - meine
Kollegen wissen, was zu tun ist, da lasst sich

eine Mannschaft gut fuhren. Unsere Stamm-
kundschaften kennen uns auch schon personlich, was das Arbeiten natr-
lich auch nochmals angenehmer macht. Aber auch die Feiern kommen bei
uns nicht zu kurz - wenn uns Corona nicht gerade einen Strich durch die
Rechnung macht. Anlasslich des 125 jarhigen Bestandsjubilaums hat uns
die Firma auf eine Mittelmeerkreuzfahrt eingeladen, darauf freuen wir uns
alle schon sehr - wo kriegt man denn so was sonst geboten? Daher bin ich
echt gerne in der GEG, man ist keine Nummer, sondern Teil des Ganzen.

Lehre Elektrotechniker/-in

WA
Der GEG Betriebsrat u. die Geschaftsfiihrer |
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ANNA-MARIA GILLESBERGER

Meine Ausbildung zur Elektrotechnikerin habe
ich 2018 begonnen, d.h. ich werde diese schon
nachstes Jahr abschlieRen. Ich habe Vviel
gelernt und habe es keine Sekunde bereut, bei
der GEG zu sein. Ich fiihle mich wohl, auch
wenn ich fast nur mannliche Kollegen habe.
Aber das hat auch seine Vorteile. Natirlich
wurde ich mich freuen, wenn sich mehr Frauen flr einen technischen
Beruf bei uns entscheiden wiirden, das kommt sicher immer starker. Als
Frau in einem Technikberuf mdéchte man den Mannern beweisen, dass
man was drauf hat! Das spornt mich an. Und ich freue mich schon auf die
Zeit nach meiner Lehre. Mdchte gerne weiter in der GEG arbeiten. Kann
jedem eine Lehre in der GEG nur warmstens empfehlen.




= HABEN BEI DEN VORBEREITUNGEN UND DER
%zmw ”W ERSTELLUNG DER BROSCHURE GEHOLFEN.

IHNEN GILT UNSER BESONDERER DANK ...

Unzahlige zufriedene Kunden im Privatbereich, aber auch aus Gewerbe und Industrie Ausstattung ALLWERK Bekleidung GmbH & Outlet
blicken auf eine lange Partnerschaft mit der GEG zurlick. 4810 Gmunden, Theresienthalstralle 2, 4810 Gmunden, T: 07612 705020, E: office@allwerk.at
Diese Stammkunden zahlen auf uns, und wir stehen gerne zu Diensten. Aufnahmeorte Baumwipfelpfad Salzkammergut
Vertrauen verpflichtet, Vertrauen verbindet. Ehrlichkeit und Fairness zéhlen zu den 4810 Gmunden, Am Grinberg, T: 07612 21900, E: info@baumwipfelpfad-salzkammergut.at

wichtigsten Werten in einer erfolgreichen Geschaftsbeziehung. Traunsee Touristik GmbH Nfg. & Co KG

4810 Gmunden, Toscanapark 6, T: 050 140 15181, E: congress@traunsee-touristik.at
Fotoaufnahmen Karin Gattinger
4812 Pinsdorf, Birkenweg 10, T: 0676 7373651, E: mail@karingattinger.com

Ralph Fischbacher
4810 Gmunden, Alois-Kaltenbrunerstr. 27, T: 07612 75665, E: info@werbefotograf.at

Grafikumsetzung Marketingagentur wmm

5310 Mondsee, Technopark StralRe 4, T: 06232 200 60, E: office@w-mm.at
Druck Salzkammergut-Media Ges.m.b.H.

4810 Gmunden, DruckereistralRe 4, T: 07612 64 2350, E: druckerei@salzkammergut-druck.at
Texte und Bilder GEG Elektro und Gebaudetechnik GmbH

4810 Gmunden, Bahnhofstralle 38, T: +43 7612 795 300, E: gmunden@geg.co.at

Stern Holding GmbH
4810 Gmunden, Kuferzeile 32, T: +43 7612 795 1000, E: office@stern.at

Raika Gmunden
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